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DISPOZIȚIE
privind constituirea Comisiei de evaluare şi inventariere a bunurilor primite cu titlu
gratuit cu prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei

publice

       Primarul comunei Gheorghe Lazar, judeţul Ialomiţa,
Având în vedere:
-prevederile art. 1 şi art. 2 din Legea nr. 251 / 2004 privind unele măsuri referitoare la bunurile
primite  cu titlu  gratuit  cu prilejul  unor  acţiuni  de protocol  în  exercitarea mandatului  sau a
funcţiei;
-prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1126 / 2004 pentru aprobarea Regulamentului de punere
în aplicare a  Legii nr. 251/2004 privind unele măsuri referitoare la bunurile primite cu titlu
gratuit cu prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei;
-prevederile  Legii  nr.  161  /  2003  privind  unele  măsuri  pentru  asigurarea  transparenţei  în
exercitarea  demnităţilor  publice,  a  funcţiilor  publice  şi  în  mediul  de  afaceri,  prevenirea  şi
sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare;
-prevederile  Legii  nr.  176 /  2010 privind integritatea  în  exercitarea funcţiilor  şi  demnităţilor
publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi
funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru modificarea şi completarea altor
acte normative, cu modificările şi completările ulterioare;
-prevederile  Legii  nr.  53  /  2003  privind  Codul  Muncii,  republicată,  cu  modificările  şi
completările ulterioare;
       În  temeiul  prevederilor art.  196,  alin.  (  1  ),  lit.b)  din  Ordonanţa de  Urgenţă  a
Guvernului  nr.  57  /  2019 privind Codul  administrative,  cu  modificările  şi  completările
ulterioare,

DISPUNE
Art.1. ( 1 ) Se constituie Comisia de evaluare şi inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit
cu prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei publice de către
primarul,  viceprimarul,  consilierii  locali,  persoanele  cu  funcţii  de  conducere  şi  de  control,
funcţionarii publici, precum şi celelalte persoane care au obligaţia să-şi declare averea, potrivit
legii, din 3 ( trei ) membri, în următoarea componenţă:
1.Preşedinte:  Minoiu Ioana,  inspector,  grad profesional superior, în cadrul compartimentului
Contabilitate;
2 Membru -Stanciu Virginica  inspector grad profesional superior, în cadrul compartimentului
Asistenţă Socială;
3.Membru: Ungureanu Ion, inspector, grad profesional principal, în cadrul compartimentului
impozite şi taxe;
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( 2 ) Doamna Bondoc Georgeta ,  va asigura secretariatul Comisiei de evaluare şi inventariere a
bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului
sau a funcţiei publice.
Art.2. Mandatul membrilor comisiei este de 3 ( trei ) ani, cu posibilitatea reînnoirii acestuia o
singură dată.
Art.3.  Pentru activitatea desfăşurată în cadrul comisiei,  membrii  acesteia  nu sunt  retribuiţi,
activitatea reprezentând sarcină de serviciu.
Art.4.Mandatul membrilor comisiei se suspendă de drept în următoarele situaţii: 
a) în cazul delegării sau detaşării în cadrul altei autorităţi ori instituţii publice sau persoane 
juridice;
b) în cazul suspendării din funcţia care a determinat numirea ca membru al comisiei. 
Art.5. (1) Mandatul membrilor comisiei încetează înainte de termen în următoarele situaţii: 
a) renunţarea la calitatea de membru;
b) suspendarea din funcţie pe o perioadă mai mare de 30 de zile;
c) transferarea în cadrul altei autorităţi sau instituţii publice;
d) încetarea raportului de serviciu;
e) aplicarea unei sancţiuni disciplinare. 
(2)  Cererea  de  renunţare  la  calitatea  de  membru în  condiţiile  alin.  (1)  lit.  a)  se  înaintează
preşedintelui  comisiei  şi  produce  efecte  la  5  zile  de  la  înregistrare.  În  cazul  preşedintelui,
cererea se înaintează conducătorului unităţii.
(3) Încetarea mandatului de membru al comisiei în celelalte cazuri prevăzute de alin. (1) se
constată printr-un raport al acesteia care se aduce la cunoştinţă conducătorului unităţii.
Art.6. În cazurile prevăzute la art. 5 se numeşte un nou membru al cărui mandat durează până
la expirarea mandatului celui în locul căruia a fost numit.
Art.7.Primarul, viceprimarul, consilierii locali, persoanele cu funcţii de conducere şi de control,
funcţionarii publici, precum şi celelalte persoane care au obligaţia să-şi declare averea, potrivit
legii, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazar au obligaţia
de a declara şi prezenta Comisiei de evaluare şi inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit
cu prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei publice, în termen
de 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit în cadrul unor activităţi
de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei, cu excepţiile prevâzute de lege.
Art.8. ( 1 ) Comisia de evaluare şi inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul
unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei publice primeşte declaraţiile
privind bunurile primite şi îndeplineşte atribuţiile prevăzute de Hotărârea Guvernului nr. 1126 /
2004 pentru aprobarea Regulamentului de punere în aplicare a Legii nr. 251/2004 privind unele
măsuri  referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit  cu prilejul unor acţiuni de protocol în
exercitarea mandatului sau a funcţiei.
( 2 ) La sfârşitul fiecărui an, Comisia va întocmi şi prezenta primarului comunei Gheorghe
Lazar lista cuprinzând bunurile depuse potrivit legii şi destinaţia acestora, care va fi publicată
pe pagina de internet a instituţiei www.primariagheorghelazar.ro.
 Art.9  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si Instituției
prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

     PRIMAR,                              CONTRASEMNEAZĂ,
ZAHARIA ELENA GABRIELA            SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
                                                                                                    GEAMBASU NICULINA
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D I S P O Z I Ţ I E
privind constituirea unității de implementare  si monitorizare  a proiectului “  I.1.2

Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte infrastructuri TIC (sisteme
inteligente de management urban/local)  I.1.3- Asigurarea infrastructurii pentru

transportul verde – puncte de reincarcare vehicule electrice   , incepand cu 01.03.2023

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:
- prevederile art.6  din Ordonanţa de urgenţă nr. 155 / 2020 privind unele măsuri pentru 
elaborarea Planului naţional de redresare şi rezilienţă necesar României pentru accesarea de 
fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă,
actualizată
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- prevederile art.4 , Cap II  din Hotărârea nr. 325 / 2018
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea  condiţiilor de înfiinţare a posturilor în 
afara organigramei şi a criteriilor pe baza cărora  se stabileşte procentul de majorare salarială 
pentru activitatea prestată  în proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile,
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
- Contract de finantare nr. 145197/21.12.2022 PNNR  Componeneta C10- Fondul Local pentru  
implementarea proiectului “  I.1.2 Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local) în Comuna Gheorghe Lazăr . 
           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind
Codul administrativ

      
          D I S P U N E:

      ART.1. Incepand cu data de   01.03.2023  se constituie unitatea  de implementare  si 
monitorizare  a proiectului “  Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local)  I.1.3- Asigurarea 
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infrastructurii pentru transportul verde – puncte de reincarcare vehicule electrice   , in 
urmatoarea componenta :

1. Ungureanu Ion – inspector Compartiment Impozite si taxe  – manager proiect;
2. Moroianu Stelica  – consilier personal al primarului  – responsabil financiar ;
3. Nicolae Mariana – referent compartiment Registrul Agricol   - responsabil tehnic;
ART.2  Echipa nominalizata la art .1 isi desfasoara activitatea pe perioada de implementare

a proiectului “  I.1.2 Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local)  I.1.3- Asigurarea 
infrastructurii pentru transportul verde – puncte de reincărcare vehicule electrice   .  

ART.3 Persoanele nominalizate la art.1  in echipa   de proiect,  beneficiaza   de majorarea
salariilor de baza pe perioada în care îşi desfăşoară activitatea în echipa de proiect finanţat din 
fonduri europene nerambursabile, în funcţie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activităţile 
proiectului şi prevăzute corespunzător în fişa postului., conform anexelor 1,2 si 3 parte integrantă
la prezenta dispozitie.
          ART.4 În primele 5 zile ale fiecărei luni calendaristice, în funcţie de numărul de ore 
efectiv lucrate în luna anterioară, conform pontajului lunar semnat de managerul de proiect, se 
stabileşte procentul de majorare salarială acordat pentru activitatea desfăşurată în luna anterioară 
ca membru al „echipei de proiect“.

ART.5 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  6   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.7  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina
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D I S P O Z I Ţ I E
privind constituirea unității de implementare  si monitorizare  a proiectului I.1.2-

Asigurarea infrastructurii pentru transport verde-ITS/Alte infrastructuri TIC(sisteme
inteligente de management urban /local)  , incepand cu 01.03.2023

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:
- prevederile art.6  din Ordonanţa de urgenţă nr. 155 / 2020 privind unele măsuri pentru 
elaborarea Planului naţional de redresare şi rezilienţă necesar României pentru accesarea de 
fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă,
actualizată
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- prevederile art.4 , Cap II  din Hotărârea nr. 325 / 2018
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea  condiţiilor de înfiinţare a posturilor în 
afara organigramei şi a criteriilor pe baza cărora  se stabileşte procentul de majorare salarială 
pentru activitatea prestată  în proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile,
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
  -  Contract  de  finantare   nr.  816/04.01.2023  in  cadrul  Planului  National  de  Redresare  si
Rezilienta   Componenta  C10-  Fondul  Local  I.1.2-Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport
verde-ITS/alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local) – Titlu apel :
PNRR/2022/C10/I1.2,Runda 1  .
           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind Codul
administrativ

      
          D I S P U N E:

      ART.1. Incepand cu data de   01.03.2023  se constituie unitatea  de implementare  si 
monitorizare  a proiectului I.1.2-Asigurarea infrastructurii pentru transport verde-ITS/Alte 
infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local)in urmatoarea componenta 
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1. Stanciu Virginica – inspector Compartiment asistenta sociala – manager proiect,
2. Nanau Georgeta – inspector de specialitate  Compartiment ISU – responsabil financiar ,
3. Bondoc Georgeta – referent compartiment Impozite si taxe  - responsabil tehnic,

ART.2  Echipa nominalizată la art .1 isi desfasoara activitatea pe perioada de implementare  
a proiectului “  I1.2-Asigurarea infrastructurii pentru transport verde-ITS/Alte infrastructuri 
TIC(sisteme inteligente de management urban /local), prevazuta in contractul  nr. Contract de 
finantare  nr. 816/04.01.2023 in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta  Componenta
C10- Fondul Local I.1.2-Asigurarea infrastructurii pentru transport verde-ITS/alte infrastructuri 
TIC(sisteme inteligente de management urban /local) – Titlu apel :  PNRR/2022/C10/I1.2.

ART.3 Persoanele nominalizate la art.1  in echipa   de proiect,  beneficiaza   de majorarea
salariilor de baza pe perioada în care îşi desfăşoară activitatea în echipa de proiect finanţat din 
fonduri europene nerambursabile, în funcţie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activităţile 
proiectului şi prevăzute corespunzător în fişa postului, conform anexelor 1,2 si 3 parte integrantă 
la prezenta dispozitie.
          ART.4 În primele 5 zile ale fiecărei luni calendaristice, în funcţie de numărul de ore 
efectiv lucrate în luna anterioară, conform pontajului lunar semnat de managerul de proiect, se 
stabileşte procentul de majorare salarială acordat pentru activitatea desfăşurată în luna anterioară 
ca membru al „echipei de proiect“.

ART.5 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  6   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.7  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela    Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina
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D I S P O Z I Ţ I E
privind stabilirea   cuantumului    indemnizatiei  lunara pentru functia de demnitate

publica -primar al doamnei  Zaharia Elena Gabriela, incepand cu 07.03.2023

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:
-prevederile art. 13, alin. ( 1 ), art.16 alin (2)  din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- prevederile art.6 ,  Cap II  din Regulamentul cadru din 10 mai 2018 aprobat prin Hotararea
guvernului 325/2018;
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
-prevederile art.1 alin (4) , din Ordonanţa  de urgenţă nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele
măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,  precum şi pentru modificarea şi completarea
unor acte normative ;
-  prevederile  art.  1,  alin.  (  1  ),  din Legea  nr.  554 /  2004 a contenciosului  administrativ,  cu
modificările şi completările ulterioare;
-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei
Înregistrat la UAT comuna Gheorghe Lazar , cu nr. 1117/07.03.2023
În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind Codul
administrativ

      
          D I S P U N E:

      ART.1. Incepand cu data de   07.03.2023  indemnizatia lunara pentru functia de demnitate 
publica -primar al comunei Gheorghe Lazar pentru doamna Zaharia Elena Gabriela  in cuantum 
de 8320 lei se majoreaza cu 25  %  pentru  implementarea proiectelor: 
  -  Contract  de  finantare   nr.  816/04.01.2023  in  cadrul  Planului  National  de  Redresare  si
Rezilienta   Componenta  C10-  Fondul  Local  I.1.2-Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport
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verde-ITS/alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local) – Titlu apel :
PNRR/2022/C10/I1.2,Runda 1  
- Contract de finantare nr. 145197/21.12.2022 PNNR  Componeneta C10- Fondul Local pentru  
implementarea proiectului “  I.1.2 Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local) în Comuna Gheorghe Lazăr  
-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei
Înregistrat la UAT comuna Gheorghe Lazar , cu nr. 1117/07.03.2023

 ART.2.  Cuantumul indemnizatiei lunare pentru functia de demnitate publica  incepand  cu 
07.03.2023  va fi de  10 400 lei 

ART.3 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicării actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  4   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.5  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela    Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina

NR .  109
EMISĂ  LA  DATA  DE  28.02.2023
LA GHEORGHE LAZĂR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind stabilirea   cuantumul indemnizatiei  lunara pentru functia de demnitate publica

-viceprimar al domnului  Vasile Costel , incepand cu 07.03.2023

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:
-prevederile art. 13, alin. ( 1 ), art.16 alin (2)  din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- prevederile art.6 ,  Cap II  din Regulamentul cadru din 10 mai 2018 aprobat prin Hotararea
guvernului 325/2018;
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
-prevederile art.1 alin (4) , din Ordonanţa  de urgenţă nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele
măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,  precum şi pentru modificarea şi completarea
unor acte normative ;
-  prevederile  art.  1,  alin.  (  1  ),  din Legea  nr.  554 /  2004 a contenciosului  administrativ,  cu
modificările şi completările ulterioare;
-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei
Înregistrat la UAT comuna Gheorghe Lazar , cu nr. 1117/07.03.2023
           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind
Codul administrativ

      
          D I S P U N E:

      ART.1. Incepand cu data de   07.03.2023  indemnizatia lunara pentru functia de demnitate 
publica -viceprimar al comunei Gheorghe Lazar pentru domnul  Vasile Costel incuantum de 6240
lei, se majoreaza cu 25 %  pentru  implementarea proiectelor :
  -  Contract  de  finantare   nr.  816/04.01.2023  in  cadrul  Planului  National  de  Redresare  si
Rezilienta   Componenta  C10-  Fondul  Local  I.1.2-Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport
verde-ITS/alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local) – Titlu apel :
PNRR/2022/C10/I1.2,Runda 1  

http://www.primariagheorghelazar.ro/
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- Contract de finantare nr. 145197/21.12.2022 PNNR  Componeneta C10- Fondul Local pentru  
implementarea proiectului “  I.1.2 Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local) în Comuna Gheorghe Lazăr  
-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei
Înregistrat la UAT comuna Gheorghe Lazar , cu nr. 1117/07.03.2023
 ART.2.  Cuantumul indemnizatiei lunare pentru functia de demnitate publica  incepand  cu 
01.02.2023  va fi de  7800 lei .

ART.3 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicării actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  4   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.5  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina

NR .  110
EMISĂ  LA  DATA  DE  07.03.2023
LA GHEORGHE LAZĂR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind constituirea unității de implementare  si monitorizare  a proiectului  Componenta

C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul verde – piste
pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  , incepand cu

07.03.2023

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:
- prevederile art.6  din Ordonanţa de urgenţă nr. 155 / 2020 privind unele măsuri pentru 
elaborarea Planului naţional de redresare şi rezilienţă necesar României pentru accesarea de 
fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă,
actualizată,
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- prevederile art.4 , Cap II  din Hotărârea nr. 325 / 2018
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea  condiţiilor de înfiinţare a posturilor în 
afara organigramei şi a criteriilor pe baza cărora  se stabileşte procentul de majorare salarială 
pentru activitatea prestată  în proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile,
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice

-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei., inregistrat la UAT
comuna Gheorghe Lazar cu nr. 1117/07.03.2023.
           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind
Codul administrativ

      
          D I S P U N E:
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      ART.1. Incepand cu data de   07.03.2023  se constituie unitatea  de implementare  si 
monitorizare  a proiectului “  Componenta C10 – Fondul Local I.1.4. – Asigurarea 
infrastructurii pentru trasportul verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) 
la nivel local/ metropolitan  Titlu apel : PNNR /2022/C10/I1.2,  in urmatoarea componenta 

1. Geambasu Niculina – secretar general – manager proiect,
2. Minoiu Ioana  – inspector Compartiment Contabilitate  – responsabil financiar ,
3. Ungureanu Ion  – inspector  compartiment Impozite si taxe  - responsabil tehnic,
ART.2  Echipa nominalizata la art .1 isi desfasoara activitatea pe perioada de implementare 

a proiectului Componenta C10 – Fondul Local I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru 
trasportul verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ 
metropolitan  Titlu apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2. Contract de finantare 
nr.21057/20.02.2023  

ART.3 Persoanele nominalizate la art.1  in echipa   de proiect,  beneficiaza   de majorarea
salariilor de baza pe perioada în care îşi desfăşoară activitatea în echipa de proiect finanţat din 
fonduri europene nerambursabile, în funcţie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activităţile 
proiectului şi prevăzute corespunzător în fişa postului, conform anexelor 1,2 si 3 parte integrantă 
la prezenta dispozitie.
          ART.4 În primele 5 zile ale fiecărei luni calendaristice, în funcţie de numărul de ore 
efectiv lucrate în luna anterioară, conform pontajului lunar semnat de managerul de proiect, se 
stabileşte procentul de majorare salarială acordat pentru activitatea desfăşurată în luna anterioară 
ca membru al „echipei de proiect“.

ART.5 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  6   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.7  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela    Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina

NR .  111/07.03.2023
EMISĂ  LA  DATA  DE  07.03.2023
LA GHEORGHE LAZĂR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind stabilirea   cuantumului    indemnizatiei  lunara pentru functia de demnitate

publica -primar al doamnei  Zaharia Elena Gabriela, incepand cu 16.03.2023

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:
-prevederile art. 13, alin. ( 1 ), art.16 alin (2)  din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- prevederile art.6 ,  Cap II  din Regulamentul cadru din 10 mai 2018 aprobat prin Hotararea
guvernului 325/2018;
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
-prevederile art.1 alin (4) , din Ordonanţa  de urgenţă nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele
măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,  precum şi pentru modificarea şi completarea
unor acte normative ;
-  prevederile  art.  1,  alin.  (  1  ),  din Legea  nr.  554 /  2004 a contenciosului  administrativ,  cu
modificările şi completările ulterioare;
- art.6 alin (1) din Regulamentul -cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
Mecanismul de redresare şi rezilienţă  aprobat prin  Hotărârea  nr. 234 din 15 martie 2023,
- anexa 1 lit  B. Procentul de majorare a indemnizaţiilor lunare ale primarilor şi viceprimarilor 
comunelor care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau 
fonduri externe rambursabile, precum şi prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
  -  Contract  de  finantare   nr.  816/04.01.2023  in  cadrul  Planului  National  de  Redresare  si
Rezilienta   Componenta  C10-  Fondul  Local  I.1.2-Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport
verde-ITS/alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local) – Titlu apel :
PNRR/2022/C10/I1.2,Runda 1  valoare 160 649,98 lei.
- Contract de finantare nr. 145197/21.12.2022 PNNR  Componeneta C10- Fondul Local pentru  
implementarea proiectului “  I.1.2 Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
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infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local) în Comuna Gheorghe Lazăr-
valoare 2 032 730,51 lei.  
-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei
Înregistrat la UAT comuna Gheorghe Lazar , cu nr. 1117/07.03.2023. 
Valoare totală   4 413 567,45 lei.

În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind Codul
administrativ

      
          D I S P U N E:

      ART.1. Incepand cu data de   16.03.2023  indemnizatia lunara pentru functia de demnitate 
publica -primar al comunei Gheorghe Lazar pentru doamna Zaharia Elena Gabriela  in cuantum 
de 8320 lei se majoreaza cu 45  % , pentru  implementarea  a 3 proiecte   cu o valoare totala de
 4 413 567,45 lei . 
ART.2.  Cuantumul indemnizatiei lunare pentru functia de demnitate publica  incepand  cu 
16.03.2023  va fi de  12 064  lei .
ART.3 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicării actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  4   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.5  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela    Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina

NR .  122
EMISĂ  LA  DATA  DE  20.03.2023
LA GHEORGHE LAZĂR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind stabilirea   cuantumul indemnizatiei  lunara pentru functia de demnitate publica

-viceprimar al domnului  Vasile Costel , incepand cu 16.03.2023

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:
-prevederile art. 13, alin. ( 1 ), art.16 alin (2)  din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- prevederile art.6 ,  Cap II  din Regulamentul cadru din 10 mai 2018 aprobat prin Hotararea
guvernului 325/2018;
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
-prevederile art.1 alin (4) , din Ordonanţa  de urgenţă nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele
măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,  precum şi pentru modificarea şi completarea
unor acte normative ;
-  prevederile  art.  1,  alin.  (  1  ),  din Legea  nr.  554 /  2004 a contenciosului  administrativ,  cu
modificările şi completările ulterioare;
- art.6 alin (1) din Regulamentul -cadru privind criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul de
majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea-cadru nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi condiţiile de 
înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor publice care 
implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin Mecanismul 
de redresare şi rezilienţă  aprobat prin  Hotărârea  nr. 234 din 15 martie 2023,
- anexa 1 lit  B. Procentul de majorare a indemnizaţiilor lunare ale primarilor şi viceprimarilor 
comunelor care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau 
fonduri externe rambursabile, precum şi prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
  -  Contract  de  finantare   nr.  816/04.01.2023  in  cadrul  Planului  National  de  Redresare  si
Rezilienta   Componenta  C10-  Fondul  Local  I.1.2-Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport
verde-ITS/alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local) – Titlu apel :
PNRR/2022/C10/I1.2,Runda 1  valoare 160 649,98 lei.
- Contract de finantare nr. 145197/21.12.2022 PNNR  Componeneta C10- Fondul Local pentru  
implementarea proiectului “  I.1.2 Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local) în Comuna Gheorghe Lazăr-
valoare 2 032 730,51 lei.  

http://www.primariagheorghelazar.ro/
mailto:primariagheorghelazar@gmail.com


-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei
Înregistrat la UAT comuna Gheorghe Lazar , cu nr. 1117/07.03.2023. 
Valoare totală   4 413 567,45 lei.
           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind
Codul administrativ

      
          D I S P U N E:

      ART.1. Incepand cu data de   16.03.2023  indemnizatia lunara pentru functia de demnitate 
publica -viceprimar al comunei Gheorghe Lazar pentru domnul  Vasile Costel in cuantum de 
6240 lei, se majoreaza cu 45  %  pentru  implementarea  a 3 proiecte   cu o valoare totala de
 4 413 567,45 lei. 

 ART.2.  Cuantumul indemnizatiei lunare pentru functia de demnitate publica  incepand  cu 
16.03.2023  va fi de  9048  lei .

ART.3 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicării actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  4   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.5  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina

NR .  121
EMISĂ  LA  DATA  DE  20.03.2023
LA GHEORGHE LAZĂR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind aprobarea Listelor  de  distributie initiale si suplimentare a pachetelor  cu ajutoare

alimentare  pentru   persoanele definite conform art.3 din OUG 84/2020, anul 2023 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
- referat Compartiment Asistenta sociala   1197/14.03.2023 cu privire la numarul  de persoane 
beneficiare POAD , transa VI;
-adresa Institutiei Prefectului – judetul Ialomita nr.3355/03.03.2022;
- prevederile Ordonanţei  de Urgenţă nr. 84/ 2020 pentru stabilirea unor măsuri necesare în 
vederea implementării Programului operaţional Ajutorarea persoanelor defavorizate – POAD, 

           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) din OUG  57/2019  privind Codul administrativ

DISPUNE:

    ART.1.  Se  aproba   Lista  initiala   de  distributie  a  pachetelor  cu  ajutoare
alimentare  ,  tranșa  VI  ,pentru  beneficiari  definiti  conform  art.3  alin  (1)  lit  a),  OUG
84/2020:
“a) membrii familiilor şi persoanele singure cărora le este stabilit, prin dispoziţie scrisă a 
primarului, dreptul la un venit minim garantat acordat în baza Legii nr. 416/2001 privind venitul 
minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare, conform anexei nr. 1  parte integranta
la prezenta dispozitie.

    ART.2. Se aproba  Lista initiala  de distributie a pachetelor cu ajutoare alimentare
pentru beneficiari definiti conform art.3 alin (1) lit b), OUG 84/2020:
“ b) membrii familiilor beneficiare de alocaţie pentru susţinerea familiei acordată în baza Legii 
nr. 277/2010 privind alocaţia pentru susţinerea familiei, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare;”, conform anexei nr. 2  parte integranta la prezenta dispozitie.

    ART.3.  Se  aproba   Lista  suplimentara   de  distributie  a  pachetelor  cu  ajutoare
alimentare pentru beneficiari definiti conform art.3 alin (1) lit c), OUG 84/2020:
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    “c) persoanele/familiile aflate temporar în situaţii critice de viaţă, respectiv victime ale 
calamităţilor, persoane dependente (persoanele cu handicap grav şi accentuat, adulţi şi copii, care
nu beneficiază de îngrijire în servicii sociale în regim rezidenţial, publice sau private), definite 
conform prezentei ordonanţe de urgenţă, şi în alte situaţii asemănătoare stabilite prin anchetele 
sociale şi care se află în situaţii deosebite de vulnerabilitate, precum şi persoanele care locuiesc 
în aşezările informale”, conform anexei nr. 3  parte integranta la prezenta dispozitie. 

ART.4 Prevederile  prezentei  dispoziţii  se  pot   ataca  la   instanţa  de  contencios
administrativ în condiţiile Legii nr. 554 / 2004.

ART.5 Secretarul general al comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa şi asistentul social
din aparatul de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii

ART.6. Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în
vederea  verificării  legalităţii  de  către  prefect  şi  asistentului  social   din  cadrul  aparatului  de
specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        GEAMBASU   NICULINA

NR . 112
EMISĂ  LA  DATA  DE  14.03.2022
LA GHEORGHE LAZĂR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

DISPOZIŢIE
privind actualizarea  cuantumului venitului minim garantat acordat 

 beneficiarilor începând cu data de 01.03.2023
    
         Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judetul Ialomiţa,
Având in vedere:
-  prevederile  art.I  si  art.II  din  Legea  nr.225/2021  pentru  modificarea  si  completarea  Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca;
- prevederile Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile
ulterioare ;
- prevederile Hotărârii Guvernului nr. 50 / 2011 privind Normele metodologice de aplicare a
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare ;
- adresa Instituției Prefectului județului Ialomița nr.3455 din 03.03.2023 ;
- referatul asistentului social nr1233/16.03.2023
   
      În temeiul prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE  

Art.1.Începând  cu  data  de  01.03.2023,  se  actualizeaza   cuantumul  venitului  minim garantat
pentru  un  numar  de  21  de  familii  si  persoane  singure,  cuantumul  pentru  fiecare  familie  si
persoana singura beneficiară  fiind stabilit  conform anexei  nr.1  care face parte  integrantă din
prezenta dispozitie.
Art.  2.   (1)  Împotriva  prezentei  dispoziții  se  poate  depune,  în  termen  de  30  de  zile  de  la
comunicare, plângere prealabilă la primarul COMUNEI GHEORGHE LAZĂR .
(2)  Persoana  nemulțumită  de  răspunsul  primit  la  cererea  prealabilă  adresată  primarului
COMUNEI GHEORGHE LAZĂR poate ataca prezenta dispoziție la Tribunalul IALOMIȚA , în
condițiile  Legii  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.
Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi aduse la îndeplinire de către compartimentul asistenţă
socială din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.4  Prezenta dispoziţie se comunică titularului de către compartimentul asistenţă socială din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
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Art.5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării legalităţii de către prefect şi asistentului social  din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        GEAMBASU   NICULINA

NR . 113
EMISĂ  LA  DATA  DE  16.03.2022
LA GHEORGHE LAZĂR

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

DISPOZIŢIE
privind actualizarea  cuantumului alocaţiei pentru susţinerea familiei acordată 

 beneficiarilor începând cu data de 01.03.2023

         Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judetul Ialomiţa,
Având in vedere:
-  prevederile  art.I  si  art.II  din  Legea  nr.225/2021  pentru  modificarea  si  completarea  Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca;
-  prevederile  Legii  nr.  277 /  2010 privind alocaţia pentru susţinerea familiei,  republicată,  cu
modificările şi completările ulterioare ;
- prevederile Hotărârii Guvernului nr. 38 / 2011 privind Normele metodologice de aplicare a
Legii nr. 277 / 2010 privind alocaţia pentru susţinerea familiei, cu modificările şi completările
ulterioare ;
-adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 258 din 02.03.2022 ;
-adresa Agenției Naționale pentru Plăți și Inspecție Socială nr. 1812 din 02.03.2022 ;
- referatul asistentului social nr.1233/16.03.2023
      În temeiul prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE  
Art.1.Începând cu data de 01.03.2023, se actualizeaza  cuantumul alocaţiei pentru susţinerea
familiei pentru un numar de 20 de familii,  cuantumul pentru fiecare familie beneficiară fiind
stabilit conform anexei nr.1 care face parte integrantă din prezenta dispozittie.
Art.  2.   (1)  Împotriva  prezentei  dispoziții  se  poate  depune,  în  termen  de  30  de  zile  de  la
comunicare, plângere prealabilă la primarul COMUNEI GHEORGHE LAZĂR .
(2)  Persoana  nemulțumită  de  răspunsul  primit  la  cererea  prealabilă  adresată  primarului
COMUNEI GHEORGHE LAZĂR poate ataca prezenta dispoziție la Tribunalul IALOMIȚA , în
condițiile  Legii  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.
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Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi aduse la îndeplinire de către compartimentul asistenţă
socială din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.4  Prezenta dispoziţie se comunică titularului de către compartimentul asistenţă socială din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării legalităţii de către prefect şi asistentului social  din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

NR . 114 Geambasu Niculina
EMISĂ  LA  DATA  DE  16.03.2022
LA GHEORGHE LAZar

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

DISPOZIŢIE
privind actualizarea  cuantumului stimulentului educational sub forma de tichete sociale 

 începând cu data de 01.03.2023

    
         Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judetul Ialomiţa,
Având in vedere:
-  prevederile  art.I  si  art.II  din  Legea  nr.225/2021  pentru  modificarea  si  completarea  Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca;
- prevederile Legii nr. 248 / 2015 (republicată) privind stimularea participării în învăţământul 
preşcolar  a copiilor provenind din familii defavorizate  cu modificările si completarile ulterioare 
- adresa Instituției Prefectului județului Ialomița nr.3455 din 03.03.2023 ;
- referatul asistentului social nr.1233/16.03.2023
   
      În temeiul prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE  

Art.1.Începând cu data de 01.03.2023, se actualizeaza  cunatumul  stimulentului educational
sub forma de tichete sociale,  pentru un numar de 14 copii înscriși la grădiniţă, conform anexei
nr.1 care face parte integrantă din prezenta dispozitie.
Art.  2.   (1)  Împotriva  prezentei  dispoziții  se  poate  depune,  în  termen  de  30  de  zile  de  la
comunicare, plângere prealabilă la primarul COMUNEI GHEORGHE LAZĂR .
(2)  Persoana  nemulțumită  de  răspunsul  primit  la  cererea  prealabilă  adresată  primarului
COMUNEI GHEORGHE LAZĂR poate ataca prezenta dispoziție la Tribunalul IALOMIȚA , în
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condițiile  Legii  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.
Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi aduse la îndeplinire de către compartimentul asistenţă
socială din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.4  Prezenta dispoziţie se comunică titularului de către compartimentul asistenţă socială din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării legalităţii de către prefect şi asistentului social  din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        GEAMBASU   NICULINA

NR . 115
EMISĂ  LA  DATA  DE  16.03.2022
LA GHEORGHE LAZĂ

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

DISPOZIŢIE
privind aprobarea Planului de servicii pentru minora Lupu Sînziana- Bianca 

         Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judetul Ialomiţa,
Având in vedere:
- prevederile art.39 , art.40  din Legea  nr. 272 / 2004  privind protecţia şi promovarea drepturilor
copilului, cu modificarile si completarile ulterioare, 
-prevederile Ordinului  nr. 286 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
întocmirea Planului de servicii şi a Normelor metodologice privind întocmirea Planului 
individualizat de protecţie
- ancheta sociala nr. 1292/20.03.2023  privind  situatia socio- familiala a minorilor familiei Lupu 
Valeriu, 
- ancheta sociala nr. 1291/20.03.2023 privind  situatia socio- familiala a familiei Lupu Mariana
-referatul asitentului social din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe 
Lazar nr. 1309/20.03.2023 privind instituirea masurii  de plasament a minorilor la familia Lupu 
Mariana  si Lupu Nicolae,
- Plan de servicii nr. 1296/20.03.2023 privind pe minora  Lupu  Sînziana Bianca , 

      În temeiul prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE: 
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Art.1.Sa aprobă Planul de Servicii pentru minora Lupu Sînziana- Bianca cu domiciliu comuna
Gheorghe Lazar , strada Mihai Eminescu nr.85 , judetul Ialomita, născută la data de  14.06.2016,
in localitatea Brasov , judetul Brasov, fiica lui  Lupu Valeriu  cu domiciliu comuna Gheorghe
Lazar  strada Mihai Eminescu nr.85 , judetul Ialomita si a lui  Aftin Ana Maria  ( decedata) ,
conform anexei care face parte din prezenta dispozitie.
Art.2 Planul de servicii  va fi pus in aplicare de asistentul social - Compartimentul asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazar.
Art.3 Se desemneaza ca Responsabil de caz, d-na Stanciu Virginica asistent social Compartiment
asistenta sociala care  are obligaţia de a completa Fişa de monitorizare a situaţiei copilului,  care 
se centralizează trimestrial de către serviciul evidenţă intrări-ieşiri din cadrul DGASPC Ialomita. 
Art.  3.   (1)  Împotriva  prezentei  dispoziții  se  poate  depune,  în  termen  de  30  de  zile  de  la
comunicare, plângere prealabilă la primarul COMUNEI GHEORGHE LAZĂR .
(2)  Persoana  nemulțumită  de  răspunsul  primit  la  cererea  prealabilă  adresată  primarului
COMUNEI GHEORGHE LAZĂR poate ataca prezenta dispoziție la Tribunalul IALOMIȚA , în
condițiile  Legii  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.
Art.4  Prezenta dispoziţie se comunică   de către compartimentul asistenţă socială din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării legalităţii de către prefect şi asistentului social  din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela                                                                    Secretar general                                 

Geambasu Niculina

NR . 117
EMISĂ  LA  DATA  DE  20.03.2022
LA GHEORGHE LAZAR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

privind aprobarea Planului de servicii pentru minora Lupu Teodora 

         Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judetul Ialomiţa,
Având in vedere:
- prevederile art.39 , art.40  din Legea  nr. 272 / 2004 
privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare 
-prevederile Ordinului  nr. 286 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
întocmirea Planului de servicii şi a Normelor metodologice privind întocmirea Planului 
individualizat de protecţie
- ancheta sociala nr. 1292/ 20.03.2023 privind  situatia socio- familiala a a minorilor familiei  
Lupu Valeriu, 
- ancheta sociala nr. 1291/20.03.2023 privind  situatia socio- familiala a familiei Lupu Mariana si
Lupu Nicolae ;
-referatul asitentului social din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe 
Lazar nr. 1309/20.03.2023 privind instituirea masurii  de plasament a minorilor la familia Lupu 
Mariana  si Lupu Nicolae ,
-Plan de servicii nr. 1294/20.03.2023 privind pe minora  Lupu  Teodora , 
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      În temeiul prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:  

Art.1.Se aprobă Planul de Servicii pentru minora Lupu Teodora cu domiciliu comuna Gheorghe
Lazar ,  strada Mihai Eminescu nr.85 , judetul Ialomita  ,  născută la data de  11.05.2013, in
localitatea  Gheorghe  Lazar  ,  judetul  Ialomita,  fiica  lui  Lupu  Valeriu  cu  domiciliu  comuna
Gheorghe Lazar , strada Mihai Eminescu nr.85 , judetul Ialomita si a lui Aftin Ana Maria
 ( decedata) , conform anexei care face parte din prezenta dispozitie.
Art.2 Planul de servicii  va fi pus in aplicare de asistentul social - Compartimentul asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazar.
Art.3 Se desemneaza ca Responsabil de caz, d-na Stanciu Virginica asistent social Compartiment
asistenta sociala care  are obligaţia de a completa Fişa de monitorizare a situaţiei copilului,  care 
se centralizează trimestrial de către serviciul evidenţă intrări-ieşiri din cadrul DGASPC Ialomita. 
Art.  3.   (1)  Împotriva  prezentei  dispoziții  se  poate  depune,  în  termen  de  30  de  zile  de  la
comunicare, plângere prealabilă la primarul COMUNEI GHEORGHE LAZĂR .
(2)  Persoana  nemulțumită  de  răspunsul  primit  la  cererea  prealabilă  adresată  primarului
COMUNEI GHEORGHE LAZĂR poate ataca prezenta dispoziție la Tribunalul IALOMIȚA , în
condițiile  Legii  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.
Art.4  Prezenta dispoziţie se comunică   de către compartimentul asistenţă socială din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării legalităţii de către prefect şi asistentului social  din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela                                                                    Secretar general                                 

Geambasu Niculina

NR . 118
EMISĂ  LA  DATA  DE  20.03.2022
LA GHEORGHE LAZAR

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

privind aprobarea Planului de servicii pentru minora Lupu Alexandra Valentina 

         Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judetul Ialomiţa,
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Având in vedere:
- prevederile art.39 , art.40  din Legea  nr. 272 / 2004 
privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare 
-prevederile Ordinului  nr. 286 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
întocmirea Planului de servicii şi a Normelor metodologice privind întocmirea Planului 
individualizat de protecţie
- ancheta sociala nr. 1292/ 20.03.2023 privind  situatia socio- familiala a a minorilor familiei  
Lupu Valeriu, 
- ancheta sociala nr. 1291/20.03.2023 privind  situatia socio- familiala a familiei Lupu Mariana si
Lupu Nicolae;
-referatul asitentului social din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe 
Lazar nr. 1309/20.03.2023 privind instituirea masurii  de plasament a minorilor la familia Lupu 
Mariana  si Lupu Nicolae ,
-Plan de servicii nr. 1295/20.03.2023 privind pe minora  Lupu  Alexandra Valentina , 
      În temeiul prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE : 
Art.1.Sa  aprobă  Planul  de  Servicii  pentru  minora  Lupu  Alexandra-  Valentina cu  domiciliu
comuna Gheorghe Lazar , strada Mihai Eminescu nr.85 , judetul Ialomita  , născută la data de
04.05.2015, in localitatea Gheorghe Lazar , judetul Ialomita, fiica lui Lupu Valeriu  cu domiciliu
comuna Gheorghe Lazar , strada Mihai Eminescu nr.85 , judetul Ialomita si a lui Aftin Ana Maria
 ( decedata) , conform anexei care face parte din prezenta dispozitie.
Art.2 Planul de servicii  va fi pus in aplicare de asistentul social - Compartimentul asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazar.
Art.3 Se desemneaza ca Responsabil de caz, d-na Stanciu Virginica asistent social Compartiment
asistenta sociala care  are obligaţia de a completa Fişa de monitorizare a situaţiei copilului,  care 
se centralizează trimestrial de către serviciul evidenţă intrări-ieşiri din cadrul DGASPC Ialomita. 
Art.  3.   (1)  Împotriva  prezentei  dispoziții  se  poate  depune,  în  termen  de  30  de  zile  de  la
comunicare, plângere prealabilă la primarul COMUNEI GHEORGHE LAZĂR .
(2)  Persoana  nemulțumită  de  răspunsul  primit  la  cererea  prealabilă  adresată  primarului
COMUNEI GHEORGHE LAZĂR poate ataca prezenta dispoziție la Tribunalul IALOMIȚA , în
condițiile  Legii  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.
Art.4  Prezenta dispoziţie se comunică   de către compartimentul asistenţă socială din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării legalităţii de către prefect şi asistentului social  din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela                                                                    Secretar general                                 

Geambasu Niculina

NR . 119
EMISĂ  LA  DATA  DE  20.03.2022



LA GHEORGHE LAZAR

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

privind aprobarea Planului de servicii pentru minora Lupu Sebastian - Petre
        
 Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judetul Ialomiţa,
Având in vedere:
- prevederile art.39 , art.40  din Legea  nr. 272 / 2004 
privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare 
-prevederile Ordinului  nr. 286 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
întocmirea Planului de servicii şi a Normelor metodologice privind întocmirea Planului 
individualizat de protecţie
- ancheta sociala nr. 1292/ 20.03.2023 privind  situatia socio- familiala a a minorilor familiei  
Lupu Valeriu, 
- ancheta sociala nr. 1291/20.03.2023 privind  situatia socio- familiala a familiei Lupu Mariana 
su Lupu Nicolae;

mailto:primariaghlazar@gmail.com


-referatul asitentului social din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe 
Lazar nr. 1309/20.03.2023 privind instituirea masurii  de plasament a minorilor la familia Lupu 
Mariana  si Lupu Nicolae ,
-Plan de servicii nr. 1293/20.03.2023 privind pe minora  Lupu  Sebastian -Petre , 

      În temeiul prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:
  

Art.1.Sa aprobă Planul de Servicii pentru minorul  Lupu Sebastian -Petre cu domiciliu comuna
Gheorghe  Lazar  ,  strada  Mihai  Eminescu  nr.85  ,  judetul  Ialomita   ,  născută  la  data  de
11.06.2012, in localitatea Gheorghe Lazar , judetul Ialomita, fiica lui Lupu Valeriu  cu domiciliu
comuna Gheorghe Lazar , strada Mihai Eminescu nr.85 , judetul Ialomita si a lui Aftin Ana Maria
 ( decedata) , conform anexei care face parte din prezenta dispozitie.
Art.2 Planul de servicii  va fi pus in aplicare de asistentul social - Compartimentul asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazar.
Art.3 Se desemneaza ca Responsabil de caz, d-na Stanciu Virginica asistent social Compartiment
asistenta sociala care  are obligaţia de a completa Fişa de monitorizare a situaţiei copilului,  care 
se centralizează trimestrial de către serviciul evidenţă intrări-ieşiri din cadrul DGASPC Ialomita. 
Art.  3.   (1)  Împotriva  prezentei  dispoziții  se  poate  depune,  în  termen  de  30  de  zile  de  la
comunicare, plângere prealabilă la primarul COMUNEI GHEORGHE LAZĂR .
(2)  Persoana  nemulțumită  de  răspunsul  primit  la  cererea  prealabilă  adresată  primarului
COMUNEI GHEORGHE LAZĂR poate ataca prezenta dispoziție la Tribunalul IALOMIȚA , în
condițiile  Legii  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.
Art.4  Prezenta dispoziţie se comunică   de către compartimentul asistenţă socială din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
Art.5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării legalităţii de către prefect şi asistentului social  din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gheorghe Lazăr prin grija secretarului comunei.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela                                                                    Secretar general                                 

Geambasu Niculina

NR . 120
EMISĂ  LA  DATA  DE  20.03.2022
LA GHEORGHE LAZAR



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind încetarea contractului individual de muncă a asistentului personal,

Vizireanu Nicoleta Aurelia  începând cu data de 22 martie   2023

              Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
- solicitarea nr. 1348/22.03.2023 a numitei  Vizireanu Nicoleta Aurelia  cu privire la incetarea 
Contractului Individual de Munca nr 3738/31.10.2012;
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-referatul  nr.1350/22.03.2023  al asistentului social  cu privire la incetarea contractului individual de 
munca al numitei  Vizireanu Nicoleta Aurelia  ; 
- certificatul  de incadrare  in grad de handicap  nr.1961/07.06.2004 , termen de valabilitate – 
PERMANENT ;
- acord DGASPC nr. 13783/29.10.2012  , in vederea angajarii unui asistent personal pentru persoana cu 
handicap grav Pucheanu Ionel  ;
-prevederile art., 39 din Legea nr. 448/2006 privind  protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;
-prevederile art. 55 ,  lit.b  din Legea nr. 53 / 2003 –Codul muncii cu modificările şi completările 
ulterioare ;
           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) din OUG  57/2019  privind Codul administrativ

DISPUNE:
ART.1 Începând cu data de 22 martie 2023  încetează,  cu acordul  partilor  ,  contractul  individual  de
muncă pe durată nedeterminată nr. 3738/31.10.2012   pentru doamna Vizireanu Nicoleta Aurelia asistent
personal al  persoanei cu grad grav de handicap   Pucheanu Ionel Coornel .
ART.2 Prezenta dispoziţie poate  fi atacată în termen de 30 de zile calendaristice de la data în care a fost
comunicată titularului şi persoanei cu handicap.
ART.3 Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii  se însărcinează secretarul general al comunei ,
asistentul social şi contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
ART.4 Prin grija secretarului general comunei.
Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei prefectului judeţului Ialomiţa în vederea verificării 
legalităţii de către prefect şi  se va aduce la cunoştinţă doamnei  Vizireanu Nicoleta Aurelia   în termen de 
5 zile de la data comunicării oficiale către Instituţia prefectului judeţului Ialomiţa 

PRIMAR,                     Contrasemeaza  pentru legalitate,
      ZAHARIA ELENA GABRIELA                 Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                     GEAMBASU   NICULINA

NR. 123
EMISĂ LA DATA DE 22.03.2023
LA GHEORGHE LAZĂR

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariaghlazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind compensarea in bani a concediului legal de odihna  neefectuat  urmare a incetarii

contractului individual de munca  a asistentul personal   Vizireanu Nicoleta Aurelia

 Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-prevederile art. 55 , alin (1) lit.b   si art.146. alin (3) din Legea nr. 53 / 2003 –Codul Muncii cu 
modificările şi completările ulterioare ;

http://www.primariagheorghelazar.ro/
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-prevederile art. 1 , alin (1) din Hotărârea nr. 250 / 1992, republicată privind concediul de odihnă şi alte 
concedii ale salariatilor din administratia publică, din regiile autonome cu specific deosebit şi din unitatile
bugetare
Examinând :
- cererea d-nei   Vizireanu Nicoleta Aurelia  cu domiciliul in comuna Gheorghe Lazar , jud .Ialomita   
inregistrata cu nr.1349  din  data 22.03.2023   asistent personal al persoanei cu handicap grav , pentru 
numitul   Pucheanu Ionel, pentru compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat  urmare a 
incetarii contractului individual de munca;

           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) din OUG  57/2019  privind Codul administrativ
DISPUNE:

ART.1  Se aproba compensarea în bani a concediului de odihnă neefectuat in anul 2023,pentru d-na  
Vizireanu Nicoleta Aurelia  ,  din comuna Gheorghe Lazar , judetul Ialomita , asistent personal gradatia 
3, al persoanei cu grad grav de handicap Pucheanu Ionel Cornel   ,  urmare a încetării, incepand cu data de
22.03.2023, a contractului individual de muncă nr. 3738/31.10.2012   .
ART.2 Prezenta dispoziţie poate  fi atacată în termen de 30 de zile calendaristice de la data în care a fost
comunicată titularului, la Tribunalul Ialomita .
ART.3 Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii  se însărcinează secretarul general al  comunei ,
asistentul social şi contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr.
ART.4Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei prefectului judeţului Ialomiţa în vederea verificării 
legalităţii de către prefect şi  se va aduce la cunoştinţă doamnei    Vizireanu Nicoleta Aurelia  în termen de
5 zile de la data comunicării oficiale către Instituţia prefectului judeţului Ialomiţa prin grija inspectorului 
cu atribuții delegate ce revin in sarcina secretarului comunei.

PRIMAR,       Contrasemneaza pentru  legalitate,
      Zaharia Elena Gabriela                      Secretar general,

                                  Geambașu Niculina 

NR. 124
EMISĂ LA DATA  DE 22.03.2023
LA GHEORGHE LAZĂR

ROMÂNIA
JUDE UL IALOMI AŢ Ţ

COMUNA GHEORGHE LAZ RĂ
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind    acordarea  indemniza iei lunare de persoan  cu grad grav de handicap  pentruț ă

domnul Bebu Constantin

Primarul comunei Gheorghe Laz r, jude ul Ialomi a;ă ţ ţ
Având în vedere:
- cererea  d-nului Bebu Constantin  nr.539/20.03.2023,
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- certificatul  de incadrare  in grad de handicap  nr. 607/07.03.2023  , termen de valabilitate – 
permanent,     inregistrat la primaria Gheorghe Lazar  cu nr.1231/16.03.2023;
- acord DGASPC nr. 5479/16
.03.2023 , acordare indemnizatie lunara  pentru persoana cu handicap grav  Bebu  Constantin   si 
inregistrat la primaria Gheorghe Lazar  cu nr. 1345/22.03.2023 ;
- prevederile art.43 alin(3) din  Legea nr. 448 din  06 .12.2006 privind protecția și promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile art. 30 alin (2)  din Normele Metodologice aprobate la data de 14.03.2007 de 
aplicare a Legii nr. 448 /2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap;

           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) din OUG  57/2019  privind Codul administrativ

DISPUNE:

ART.1 Se acorda indemnizatia pentru persoana  cu grad grav de handicap, in cuantum de 
1898  lei incepand cu data de 01.04.2023, domnului Bebu Constantin din comuna Gheorghe 
Lazar,judetul Ialomita , termen permanent.

ART.2 Prevederile  prezentei  dispoziţii  se  pot   ataca  la   instanţa  de  contencios
administrativ în condiţiile Legii nr. 554 / 2004.

ART.3 Asistentul social  şi contabilul aparatului de specialitate al primarului  comunei
Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4. Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în
vederea  verificării  legalităţii  de  către  prefect  ,  prin  grija  secretar  ului  general  al   comunei,
persoanei nominalizate la art.1   în termen de 5 zile de la data comunicării oficiale către Instituţia
prefectului judeţului Ialomiţa.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                                    

NR.125
EMIS      LA DATAĂ   DE  22.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ

ROMÂNIA
JUDE UL IALOMI AŢ Ţ

COMUNA GHEORGHE LAZ RĂ
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind    modificarea duratei Contractului  individual de munca   pentru Nastrut Carmen

Maria, incepand cu 01.04.2023

Primarul comunei Gheorghe Laz r, jude ul Ialomi a;ă ţ ţ
Având în vedere:
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- certificatul  de incadrare  in grad de handicap pentru d-na Stoica Elena  nr. 711/17.03.2023  
termen de valabilitate – PERMANENT;
- acord DGASPC nr. 5872/22.03.2023 in vederea angajarii unui asistent persoanal  pentru 
persoana cu handicap grav , Stoica Elena. 
- act aditional  inregistrat cu nr. 1448/ 28.03.2023 la Contractul individual de munca nr. 1410/ 
31.03.2022. 
-prevederile art. 17 alin. (1) - (2) ,alin (3)  lit. h), alin (5), respectiv art. 41 alin. (1) și alin. (3) lit. 
a) din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
-prevederile art. 30 alin (2)  din Normele Metodologice aprobate la data de 14.03.2007 de 
aplicare a Legii nr. 448 /2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap;

           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) din OUG  57/2019  privind Codul administrativ

DISPUNE:

ART.1 Se aproba modificarea  Contractului  individual de munca nr. 1410/ 31.03.2022 , 
incheiat intre UAT Comuna Gheorghe Lazar angajator si Nastrut Carmen Maria  angajat in 
functia de asistent personal al persoanei cu grad grav  de handicap Stoica Elena începând cu data 
de 01.04.2023 , dupa cum urmeaza :
1)  la     lit.  C. Durata contractului care va avea cu această dată, următorul conținut:
    “C. Durata contractului:
    a) nedeterminată, salariata Năstruț Carmen Maria  urmând să înceapă activitatea la data de 
01.04.2023;”
2) la lit  K.Drepturi si obligatii generale ale partilor: alin (2), lit c)  care va avea cu aceasta
data urmatorul continut 
    c)-să acorde ingrijire, supraveghere şi ajutor  permanent in condiţii corespunzătoare adultului 
STOICA ELENA , cu domiciliul in localitatea Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa în vârstă de  78 
ani, persoana  cu handicap conform certificatului de incadrare in grad de handicap  nr. 
711/17.03.2023  termen de valabilitate – PERMANENT. “

ART.2 Prevederile  prezentei  dispoziţii  se  pot   ataca  la   instanţa  de  contencios
administrativ în condiţiile Legii nr. 554 / 2004.

ART.3 Asistentul social  şi contabilul aparatului de specialitate al primarului  comunei
Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4. Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în
vederea  verificării  legalităţii  de  către  prefect  ,  prin  grija  secretar  ului  general  al   comunei,
persoanei nominalizate la art.1   în termen de 5 zile de la data comunicării oficiale către Instituţia
prefectului judeţului Ialomiţa.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina

                                                    



NR.___
EMIS      LA DATAĂ   DE  29.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind acordarea drepturilor  salariale pentru personalul  care implementează proiecte

finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă

Primarul comunei Gheorghe Lazăr 
Avand in vedere:

http://www.primariagheorghelazar.ro/
mailto:primariagheorghelazar@gmail.com


- prevederile art.6  din Ordonanţa de urgenţă nr. 155 / 2020 privind unele măsuri pentru 
elaborarea Planului naţional de redresare şi rezilienţă necesar României pentru accesarea de 
fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă,
actualizată,
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
  -  Contract  de  finantare   nr.  816/04.01.2023  in  cadrul  Planului  National  de  Redresare  si
Rezilienta   Componenta  C10-  Fondul  Local  I.1.2-Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport
verde-ITS/alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local) – Titlu apel :
PNRR/2022/C10/I1.2,Runda 1  
- Contract de finantare nr. 145197/21.12.2022 PNNR  Componeneta C10- Fondul Local pentru  
implementarea proiectului “  I.1.2 Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local) în Comuna Gheorghe Lazăr  
-Contract de finantare nr.21057/20.02.2023  in cadrul Planului National de Redresare si 
Rezilienta , Componenta C10 – Fondul Local , I.1.4. – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul
verde – piste pentru biciclete ( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan  Titlu
apel : PNNR /2022/C10/I1.2, Runda 2, valoare totala proiect 2 220 186,96 lei
Înregistrat la UAT comuna Gheorghe Lazar , cu nr. 1117/07.03.2023

           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) si art.243 , alin(1) lit a) din OUG  57/2019  privind
Codul administrativ

      
          D I S P U N E:

      Art.1. Incepand cu luna martie,  personalul incadrat  in aparatul de specialitate al 
primarului comunei Gheorghe Lazăr , nominalizat in unitățile de implementare  pentru 
proiectele finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă, pe perioada în care îşi desfăşoară 
activitatea în aceste condiţii , beneficiază  de majorarea salariilor de bază  , proportional cu 
timpul efectiv lucrat  lunar pentru activitatile proiectului  si prevazute corespunzator in fisa 
postului , dupa cum urmează:
   a) până la 20 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 10%;
    b) între 21 şi 40 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 20%;



    c) între 41 şi 60 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 30%;
    d) între 61 şi 80 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 40%;
    e) peste 80 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 50%.
Art.2 Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea simultan în mai multe proiecte, numărul de
ore efectiv lucrate în luna anterioară se cumulează, procentul de majorare salarială fiind stabilit 
la nivelul corespunzător numărului de ore cumulate, cu respectarea urmatoarelor conditii :

- însumarea tuturor sporurilor  aferente proiectelor  să nu  depațescă 50 % din salariul de 
bază,

- cuantumul  veniturilor salariale nu poate depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a funcţiei de 
viceprimar al comunei  majorată cu 45%, în limita bugetului aprobat cu această 
destinaţie.

Art.3 Procentul de majorare salarială acordat pentru activitatea desfăşurată în luna anterioară 
pentru personalul nominalizat în echipele de proiect,  se face prin Dispozitia primarului  si a 
pontajului lunar semnat de managerul de proiect , pentru fiecare  persoana, intocmit în primele 5
zile ale fiecărei luni calendaristice, în funcţie de numărul de ore efectiv lucrate în luna anterioar
Art  .  4   Primarul,  secretarul general  şi  contabilul  aparatului  de  specialitate  al  primarului
comunei  Gheorghe  Lazăr,judeţul  Ialomiţa  vor  aduce  la  îndeplinire  prevederile  prezentei
dispoziţii.
Art. 5   Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si Instituției
prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemeaza  pentru legalitate,
       Zaharia Elena Gabriela    Secretar general comuna Gheorghe Lazar

                                                                                        Geambasu Niculina

NR .  127
EMISĂ  LA  DATA  DE  29.03.2023
LA GHEORGHE LAZĂR

ROMÂNIA
JUDE UL IALOMI AŢ Ţ

COMUNA GHEORGHE LAZ RĂ
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I Ţ I E
privind    acordarea  indemniza iei lunare de persoan  cu grad grav de handicap  pentruț ă

domnul Pucheanu Ionel Cornel  

Primarul comunei Gheorghe Laz r, jude ul Ialomi a;ă ţ ţ

mailto:primariagheorghelazar@gmail.com


Având în vedere:
- cererea    nr.695/30.03.2023 a d-nei Vizireanu Nicoleta Aurelia privind  indemnizatiei d-nului 
Pucheanu Ionel Cornel .
- certificatul  de incadrare  in grad de handicap  nr. 1961/07.06.2004  , termen de valabilitate – 
permanent  ;
- acord DGASPC nr. 6142/24.03.2023 cu privire la acordarea indemnizatiei  lunare pentru 
persoana cu grad grav de handicap, Pucheanu Ionel Cornel.
- prevederile art.43 alin(3) din  Legea nr. 448 din  06 .12.2006 privind protecția și promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile art. 30 alin (2)  din Normele Metodologice aprobate la data de 14.03.2007 de 
aplicare a Legii nr. 448 /2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap;

           În temeiul art.196 alin (1) lit.b) din OUG  57/2019  privind Codul administrativ

DISPUNE:

ART.1 Se acorda indemnizatia lunară pentru persoana  cu grad grav de handicap, in 
cuantum de 1898  lei incepand cu data de 01.04.2023, domnului  Pucheanu Ionel Cornel  din 
comuna Gheorghe Lazar,judetul Ialomita , termen permanent.

ART.2 Prevederile  prezentei  dispoziţii  se  pot   ataca  la   instanţa  de  contencios
administrativ în condiţiile Legii nr. 554 / 2004.

ART.3 Asistentul social  şi contabilul aparatului de specialitate al primarului  comunei
Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4. Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în
vederea  verificării  legalităţii  de  către  prefect  ,  prin  grija  secretar  ului  general  al   comunei,
persoanei nominalizate la art.1   în termen de 5 zile de la data comunicării oficiale către Instituţia
prefectului judeţului Ialomiţa.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                                    

NR.128
EMIS      LA DATAĂ   DE  30.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ

ROMÂNIA
JUDE UL IALOMI AŢ Ţ

COMUNA GHEORGHE LAZ RĂ
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E

pentru  incetarea  suplimentului pentru  incalzire   si a suplimentului pentru energie 

mailto:primariagheorghelazar@gmail.com


Primarul comunei Gheorghe Laz r, jude ul Ialomi a;ă ţ ţ
Având în vedere:

-cererea  si  declaratia  pe  propria  raspundere  pentru  acordarea  ajutorului  pentru  incalzirea
locuintei  cu  lemne,  carbuni,  combustibili  petrolieri  pentru  familiile  si  persoanele  singure,
inregistrate la nr. din 127/30.03.2023;
-prevederile  HG  nr.  1073/2021  pentru  aprobarea  Normelor  Metodologice  de  aplicare  a
prevederilor  Legii  nr.  226  /  2021  privind  stabilirea  masurilor  de  protectie  sociala  pentru
consumatorul vulnerabil de energie;
-prevederile art.19 din Legea nr. 226 din 16 septembrie 2021, privind stabilirea măsurilor de 
protecţie socială pentru consumatorul vulnerabil de energie.
-adeverinta nr.5 /16.03.2023 , emisa de  Morrabo Tech  SRL  CUI 47697835, J 21/101/2023, str. 
1 Decembrie  nr.15 Comuna Bucu , Ialomita, pentru Ciocan Florentina , angajata cu data de 
07.03.2023.
Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  05.07.2019  privind  Codul
Administrativ;

D I S P U N E
Art. 1.  Incepand cu 01.04.2023 inceteaza  acordarea suplimentului  pentru incalzire in

cuantum de 20 lei lunar,  pentru   domnul Ciocan Ioan  cu domiciliul in GHEORGHE LAZAR,
Str. Mihai Viteazu nr. 29 , CNP 1640702212952 , in calitate de titular al ajutorului  de incalzire ,
urmare a modificarii cuantumului venitului lunar pe membru de familie .

Art. 2 Cu aceeasi data inceteaza acordarea suplimentului  pentru energie  in cuantum
lunar de 30 lei lunar .

Art. 3. Asistentul social  şi contabilul aparatului de specialitate al primarului  comunei
Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.
         Art.4 Prevederile prezentei dispoziţii se pot  ataca la  instanţa de contencios administrativ
în condiţiile Legii nr. 554 / 2004. la Tribunalul IALOMITA
         Art. 5. Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în
vederea verificării legalităţii, prin grija secretar ului general al  comunei,  persoanei nominalizate
la art.1   în termen de 5 zile de la data emiterii  de catre asistentul social.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                               

NR.140
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru incetare  ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne,

carbuni, combustibili petrolieri si a suplimentului pentru energie 

http://www.primariagheorghelazar.ro/
mailto:primariagheorghelazar@gmail.com


Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-referatul  asistentului  social   cu  privire  la  incetarea  ajutorului  pentru  incalzirea  locuintei  cu
lemne, carbuni, combustibili petrolieri pentru Ion Constantin din comuna Gh.Lazar , jud Ialomita
1520/31.03.2023 ;
- certificat de deces nr.  4923/30 12.2022 pentru  Ion Constantin cu ultimul domiciliu in comuna 
Gheorghe Lazar, judetul Ialomita, inregistrat la primaria Gheorghe Lazar cu nr. 1314/20.03.2023
-Dispozitia nr. 237/15.11.2022 pentru aprobarea   ajutorului  lunar pentru incalzirea locuintei cu 
lemne, carbuni, combustibili petrolieri pentru Ion Constantin.
persoanelor cu handicap.
 -adeverinta registrul agricol 954/20.10.2022  privind componenta familiei Ion Constantin la data
acordarii ajutorului de incalzire,
-prevederile  HG  nr.  1073/2021  pentru  aprobarea  Normelor  Metodologice  de  aplicare  a
prevederilor  Legii  nr.  226  /  2021  privind  stabilirea  masurilor  de  protectie  sociala  pentru
consumatorul vulnerabil de energie;
-prevederile art.19 , art.33 alin (4) din Legea nr. 226 din 16 septembrie 2021, privind stabilirea 
măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul vulnerabil de energie.
-prevederile Ordonantei de urgenta  nr. 44 din 26 iunie 2014  pentru reglementarea unor măsuri 
privind recuperarea debitelor pentru beneficiile de asistenţă socială, precum şi pentru 
modificarea art. 101 din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor
     Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  2019  privind  Codul
Administrativ;

D I S P U N E

Art.1 Incepand cu 01.01.2023 inceteaza  acordarea suplimentului  pentru incalzire  in
cuantum de 20 lei lunar,  pentru   domnul Ion Constantin, urmare a decesului acestuia la data de
25.12.2022.

Art. 2 Cu aceeasi data inceteaza acordarea suplimentului  pentru energie  in cuantum
lunar de 30 lei .

Art. 3. Valoarea ajutorului  de incalzire  aferenta perioadei 01.01.2023 -31 .03.2023  in
cuantum de  64  lei  lunar,    incasat  de  acesta    in  cadrul  valorii  totale  de  320 lei   in  luna
decembrie , nu se  recupereaza, intru-cat  Ion Constantin, beneficiar al  ajutorului  lunar pentru
incalzirea  locuintei,   a  locuit  singur   la  data  decesului  conform evidentelor  de  la  Registrul
Agricol.  

Art. 4. Asistentul social  şi contabilul aparatului de specialitate al primarului  comunei
Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

Art. 5. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 de zile de la comunicare la
primarul comunei.

Art. 6. In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul IALOMITA, potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554 / 2004.
         Art. 7. Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în
vederea verificării legalităţii, prin grija secretar ului general al  comunei.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar



Geambasu   Niculina
                                               

NR.141
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com,

www.primariagheorghelazar.ro

http://www.primariagheorghelazar.ro/
mailto:primariagheorghelazar@gmail.com


D I S P O Z I T I E
pentru recuperarea sumei    acordate cu titlu de supliment ajutor pentru încălzire 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-referatul  asistentului  social   cu  privire  la  incetarea  ajutorului  pentru  incalzirea  locuintei  cu  lemne,
carbuni,  combustibili  petrolieri  pentru  Ion  Constantin din  comuna  Gh.Lazar  ,  jud  Ialomita   nr.
1437/27.03.2023;
-prevederile HG nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 226 / 2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie;
-prevederile art.33 din Legea nr. 226 din 16 septembrie 2021, privind stabilirea măsurilor de protecţie 
socială pentru consumatorul vulnerabil de energie.
-prevederile Ordonantei de urgenta  nr. 44 din 26 iunie 2014 pentru reglementarea unor măsuri privind 
recuperarea debitelor pentru beneficiile de asistenţă socială, precum şi pentru modificarea art. 101 din 
Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- certificat de deces nr.  4923/30 12.2022 pentru  Ion Constantin cu ultimul domiciliu in comuna 
Gheorghe Lazar, judetul Ialomita.
-Dispozitia nr. 237/015.11.2022 pentru aprobarea   ajutorului  lunar pentru incalzirea locuintei cu lemne, 
carbuni, combustibili petrolieri pentru Ion Constantin.
     Prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din OUG nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ;

D I S P U N E
Art. 1. Se aproba recuperarea sumei de 20 lei, ca plata nelegala, reprezentând suplimentul pentru

incalzire stabilit  pe numele domnului Ion Constantin, decedat (certificat de deces nr.  4923/30. 12.2022)
,  incasata  in luna ianuarie de  domnul Ion Marius   , cu domiciliul in municipiul Slobozia  , jud Ialomita ,
b-dul Matei Basarab nr.89 , bl. MB 14 , sc D , ap.20,   fiul acestuia.

Art.2 Suma reprezentând plata  nelegala se recuperează fără perceperea de obligaţii fiscale 
accesorii, dacă aceastea va  restituita de beneficiar în termen de maximum 180 de zile de la comunicarea 
dispoziţiei de recuperare, în condiţiile legii.

Art. 3. Asistentul social  şi contabilul aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe
Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.
         Art.4  Prevederile prezentei dispoziţii se pot  ataca la  instanţa de contencios administrativ în
condiţiile Legii nr. 554 / 2004. la Tribunalul IALOMITA
         Art. 5 Prezenta dispoziţie  va fi  transmisă  Instituţiei Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea
verificării  legalităţii,  prin grija secretarului general  al   comunei,   persoanei nominalizate la art.1   în
termen de 15 zile de la data emiterii , de catre asistentul social.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                                    

NR.150
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA



COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com, www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul Național de Redresare si Reziliență
 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Reziliență ,
- pontajul lunar   nr. 1510/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023,
-  prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice,
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare.
     Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  2019  privind  Codul
Administrativ;

D I S P U N E

Art. 1. Se aproba majorarea salariului de baza aferent lunii martie  al doamnei Geambasu
Niculina  ,Compartiment  Secretar  general  ,pentru  activitatea  desfasurata  in  cadrul   in  cadrul
proiectului  – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul verde – piste pentru biciclete ( si alte
vehicule  electrice  usoare)  la  nivel  local/  metropolitan  ,  conform anexei  ,  parte  integranta  la
prezenta dispozitie  

http://www.primariagheorghelazar.ro/
mailto:primariagheorghelazar@gmail.com


ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                               

NR.142
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com, www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta ,
- pontajul lunar   nr. 1511/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023
- prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
     Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  2019  privind  Codul
Administrativ;

D I S P U N E

Art. 1. Se aproba majorarea salariului de baza aferent lunii martie  al doamnei  Minoiu
Ioana ,inspector superior , gradatia 5, Compartiment Contabilitate, pentru activitatea desfasurata
in cadrul  proiectului – Asigurarea infrastructurii pentru trasportul verde – piste pentru biciclete
( si alte  vehicule electrice usoare) la nivel local/ metropolitan , conform anexei , parte integranta
la prezenta dispozitie . 
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ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                               

NR.143
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com, www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta ,
- pontajul lunar   nr. 1513/31.03.2023, 708/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023,
-  prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
     
Prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din OUG nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ;

D I S P U N E

Art.  1.  Se  aproba  majorarea  salariului  de  baza  aferent  lunii  martie   al  domnului
Ungureanu  Ion ,inspector  principal  ,  gradatia  5  Compartiment  Taxe  si  impozite  ,  pentru
activitatea  desfasurata  in  cadrul   in  cadrul  proiectului  –  Asigurarea  infrastructurii  pentru
trasportul  verde  –  piste  pentru  biciclete  (  si  alte   vehicule  electrice  usoare)  la  nivel  local/
metropolitan   si  in  cadrul  proiectului  “   Asigurarea  infastructuri  pentru  transportul  verde  –
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ITS/alte infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local)  I.1.3- Asigurarea
infrastructurii pentru transportul verde – puncte de reincarcare vehicule electrice, conform anexei
, parte integranta la prezenta dispozitie  .   

ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                               

NR.144
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com, www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta ,
- pontajul lunar   nr. 703/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023
- prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
     Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  2019  privind  Codul
Administrativ;

D I S P U N E

Art. 1. Se aproba majorarea salariului de baza aferent lunii martie  al domnului Moroianu
Stelica ,consilier al primarului  , pentru activitatea desfasurata in cadrul  in cadrul proiectului –
Asigurarea infastructuri pentru transportul verde – ITS/alte infrastructuri TIC (sisteme inteligente
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de management urban/local)  I.1.3- Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde – puncte
de reincarcare vehicule electrice, conform anexei , parte integranta la prezenta dispozitie     

ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                               

NR.145
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com, www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta ,
- pontajul lunar   nr. 704/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023,
-  prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
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     Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  2019  privind  Codul
Administrativ;

D I S P U N E

Art. 1. Se aproba majorarea salariului de baza aferent lunii martie  al doamnei  Nicolae
Mariana ,referent , grad superior , gradatia 5  , pentru activitatea desfasurata in cadrul  in cadrul
proiectului  –Asigurarea  infastructuri  pentru  transportul  verde  –  ITS/alte  infrastructuri  TIC
(sisteme  inteligente  de  management  urban/local)   I.1.3-  Asigurarea  infrastructurii  pentru
transportul verde – puncte de reincarcare vehicule electrice, conform anexei , parte integranta la
prezenta dispozitie     

ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                               

NR.146
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com, www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta ,
- pontajul lunar   nr. 1523/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023,
-  prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
     Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  2019  privind  Codul
Administrativ;
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D I S P U N E

Art. 1. Se aproba majorarea salariului de baza aferent lunii martie  al doamnei  Stanciu
Virginica ,inspector superior ,   gradatia 3  ,Compartiment Asistenta sociala pentru activitatea
desfasurata  in  cadrul   in  cadrul  proiectului  Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport  verde-
ITS/Alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local), conform anexei ,
parte integranta la prezenta dispozitie     

ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
                                               

NR.147
EMIS      LA DATAĂ   DE  31.03.2023
LA    GHEORGHE  LAZ RĂ



ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE LAZĂR
Tel.0243/206074,Tel/fax 0243/241510,E-mail primariagheorghelazar@gmail.com, www.primariagheorghelazar.ro

D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta ,
- pontajul lunar   nr. 1522/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023,
-  prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
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     Prevederile  art.  196,  alin.(1),  lit.  ,,b”  din  OUG  nr.  57  /  2019  privind  Codul
Administrativ;

D I S P U N E

Art. 1. Se aproba majorarea salariului de baza aferent lunii martie  al doamnei  Nănău
Georgeta  ,inspector  de  specialitate,   gradatia  IA  ,  Compartiment   ISU,  pentru  activitatea
desfasurata  in  cadrul   in  cadrul  proiectului  Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport  verde-
ITS/Alte infrastructuri TIC(sisteme inteligente de management urban /local), conform anexei ,
parte integranta la prezenta dispozitie     

ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
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D I S P O Z I T I E
pentru acordarea drepturilor salariale in luna martie pentru orele lucrate in cadrul

proiectelor  finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta 

Primarul comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa;
Având în vedere:
-raportul  de  activitate  prezentat  de  functionarul  public  implicat  in  derularea  programelor
finantate prin Planul National de Redresare si Rezilienta ,
- pontajul lunar   nr. 1521/31.03.2023,
- referat  reponsabil resurse umane nr. 1514/31.03.2023,
-  prevederile Hotararii  consiliului local nr.2/26.01.2023  privind  stabilirea salariilor   de bază
pentru  funcționarii  publici  și  personalul  contractual  din  cadrul  familiei  ocupaţionale
« Administraţie », din aparatul de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazăr, incepand
cu 01.01.2023
-Dispozitia primarului nr 127/29.03.2023 privind acordarea drepturilor  salariale pentru 
personalul  care implementează proiecte finanţate prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
-prevederile art 16 , alin (1) din Legea – cadru nr.  153 / 2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
- art.4 alin (1)  din Regulament-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din
legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
mecanismul de redresare şi rezilienţă, aprobat prin  Hotararea de guvern nr.234/2023.
- prevederile pct.1, art. unic  din Legea nr. 378 din 27 decembrie 2022
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului 
plătit din fonduri publice
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
- prevederile art. 1, alin. ( 1 ), din Legea nr. 554 / 2004 a contenciosului administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare 
     
Prevederile art. 196, alin.(1), lit. ,,b” din OUG nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ;

D I S P U N E

Art. 1. Se aproba majorarea salariului de baza aferent lunii martie  al doamnei  Bondoc
Georgeta ,referent ,  gradatia 5  ,Compartiment Taxe si impozite pentru activitatea desfasurata in
cadrul   in  cadrul  proiectului  Asigurarea  infrastructurii  pentru  transport  verde-ITS/Alte
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infrastructuri  TIC(sisteme  inteligente  de  management  urban  /local), conform  anexei  ,  parte
integranta la prezenta dispozitie     

ART.2 (1)  Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice
de  la  data  comunicării  actului  administrativ  de  stabilire  a  drepturilor  salariale,  la  sediul
ordonatorului de credite.
    (2)Ordonatorii de credite soluţionează contestaţiile în termen de 30 de zile calendaristice.
    (3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei persoana nemulţumită se poate adresa
instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti competente potrivit
legii,  în  termen  de  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  soluţionării  contestaţiei.
Instanţa se pronunţă de urgenţă şi cu precădere.

ART.  3   Secretarul  general  comunei  Gheorghe  Lazăr,  judeţul  Ialomiţa  şi  contabilul
aparatului de specialitate al primarului  comunei Gheorghe Lazăr,judeţul Ialomiţa vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziţii.

ART.4  Prezenta dispoziție va fi comunicată persoanei nominalizate la art. 1 precum si
Instituției prefectului județului Ialomița  , in vederea exercitării controlului de legalitate.

PRIMAR,        Contrasemeaza  pentru legalitate,
Zaharia Elena Gabriela       Secretar general comuna Gheorghe Lazar

Geambasu   Niculina
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